
   ①利用者・職員を守り質の高いケアを継続するためにも、安定した黒字
　   経営に転じます

   ②多様なニーズに対応できるよう、ケアの質にこだわる介護をすすめま
　   す

   ③つながるを重視し、地域の福祉力を高める活動をすすめます

   ④職員ひとり一人が笑顔でやりがいをもって働ける職場を目指します

     この4点を重点課題として、1年間がんばります！！

いろどりの家・大池 便り

四月になり少しづつ春らしくなってまいりました。

新年度を迎え、新しい生活にウキウキしている人達を見

ているだけでも嬉しくなりますね。

桜も咲き始めお花見に行かれる方は花粉や黄砂、冷え等

にお気をつけて楽しみましょう。

三寒四温の日々ですが、皆さん心も身体も元気に過ごし

ましょう。

いろどりの家・大池の2025年度方針が決まりました

今年度は「より地域から選ばれる施設になります」

となりました。



夜勤専従の池田恵子です。

夜間も安心して過ごしていただけ

るよう

精一杯がんばります。

何かありましたらいつでも遠慮な

くお声がけくださいね

よろしくお願いいたします。

いろどり喫茶の予定

第１，第３火曜日 １０時３０分～１２時

３月はいろどりではひなまつりのイベント、３月生まれの利

用者様のお誕生日のお祝い、たこ焼きレクリエーション等

をしました。今後も色々なイベント予定されていますので

ご参加くださいね

５年６か月、お世話になり、ありがとうございました。

この度、３月３１日をもって退職することになりました。

いろどりで過ごした５年間は毎日楽しく、充実したもの

でした。これからは新たな夢に向かい、進んでいこうと

思います。

皆様のご健康とご多幸をお祈りしております。

ありがとうございました。

宮崎 貴美






