
スタッフのホンネ その2

子育て中のスタッフに聞きました！

質問その②

「（子育て大変だけど）東神戸病院で働いていてよかったことは何ですか」

回答

・急な体調不良や呼び出しでも休みを取ることが出来た

・スタッフの年齢層が幅広く各世代への理解がある

・仕事もプライベートもお互いを尊重し合う雰囲気がある

・ちゃんと休みがあるので子供との時間が持てた

・子供と一緒に楽しめるイベントなど福利厚生が充実している

・時間休が取れる

・休みを取りにくい雰囲気がない

・優しい 周りの理解がある

・思いやりがあり人と関わることが有難い

・子育て層が多い 分かり合える 相談しやすい

制度が整っていることに加えて、周囲の理解や思いやりに支えられて仕事と

子育ての両立が出来ると感じていること人が多いようです。


